ESTATUTOS DE LA FUNDACION PROYECTO NEUROFIBROMATOSIS

CAPITULO I: DENOMINACION, NATURALEZA, DOMICILIO Y AMBITO DE ACTUACION

Articulo1. Denominacién y naturaleza

La FUNDACION PROYECTO NEUROFIBROMATOSIS, en adelante la Fundacion, es una Fundacion que
se constituye sin animo de lucro, cuyo patrimonio se halla afectado de modo duradero a la realizacion de
los fines de interés general y de naturaleza permanente que se detallan en el articulo n° 7 de estos
Estatutos.

Articulo 2. Personalidad y capacidad

1.- La Fundacion, desde la inscripcion de la escritura publica de su constitucion en el correspondiente
Registro de Fundaciones, tendra personalidad juridica propia y plena capacidad para obrar, pudiendo
realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad
para la que ha sido creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

2.- A titulo meramente enunciativo, no limitativo, la Fundacion estara facultada para adquirir, conservar,
poseer, administrar, disponer, enajenar, gravar y permutar bienes de toda clase; contraer obligaciones y
celebrar contratos de cualquier indole, renunciar y transigir bienes y derechos, y promover, oponerse,
seguir y desistir los procedimientos que fueran oportunos, ejercitando libremente toda clase de derechos,
acciones y excepciones ante los Juzgados y Tribunales, ordinarios y especiales, organismos y
dependencias de la Administracién Publica y cualesquiera otras del Estado, provincia, municipio y demas
corporaciones o entidades.

Articulo 3. Régimen normativo

La Fundacion se regira por los presentes Estatutos, y por las normas reguladoras del régimen juridico de
las Fundaciones de ambito estatal que sean de aplicacidn, asi como por el resto de las disposiciones
legales que le sean aplicables.

Articulo 4. Ambito de actuacion

El ambito de la Fundacidn se extendera a todo el territorio espafiol, aunque no se excluye que pueda
participar en actividades de proyeccion internacional.

Articulo 5. Nacionalidad y domicilio

1.- Se fija el domicilio de la Fundacion en Madrid, calle Avda. América, 33-2°B, siendo por tanto de
nacionalidad espafiola.

2.- No obstante, el Patronato podra promover el cambio de domicilio mediante la oportuna modificacion
estatutaria, asi como la creacion de delegaciones y establecimientos en otros lugares, con inmediata
comunicacion al Protectorado, en la forma prevista en la legislacion vigente.

Articulo 6. Duracion temporal

La Fundacion que se instituye tendra duracion temporal indefinida. No obstante, si en algin momento, los
fines propios de la Fundacién pudiesen estimarse cumplidos, o resultaren de imposible realizacion, el
Patronato podra acordar la extincion de aquella conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente y en el
art. 39 de estos Estatutos.



CAPITULO II: FINES Y BENEFICIARIOS ACTIVIDADES FINES Y BENEFICIARIOS DE LA FUNDACION
Articulo 7. Fines de la Fundacion

La Fundacion se marca como fines generales, impulsar la investigacion médica o farmacéutica, que
contribuya al desarrollo y mejora de las condiciones de vida de las personas afectadas de
neurofibromatosis, con especial dedicacion a todos aquellos procesos desarrollados en la infancia.
Asimismo, a la difusion de cuanta informacion exista entorno a estas enfermedades y al fomento del
asociacionismo de los pacientes y sus familiares.

Articulo 8. Actividades de la Fundacion.

Para la consecucion de estos fines la Fundacion podra.

1) Impulsar la investigacion cientifica, mediante la convocatoria de becas o premios, destinados a
personas fisicas o juridicas, que desarrollen su actividad investigadora sobre neurofibromatosis.

2) Desarrollar actos de difusion sobre neurofibromatosis, tales como cursos, seminarios o conferencias,
y participar en cuantos foros, congresos y reuniones que fuesen convocados en relacion al objeto
principal.

3) Difundir mediante la publicacion por cualquier medio (libro impreso, video, web, etc.), aquellas
investigaciones que supongan avances en cuanto a tratamiento de las neurofibromatosis, asi como su
distribucion entre las personas y entidades interesadas.

4) Impulsar o desarrollar acciones dirigidas a la atencién de las necesidades sociales de los afectados
por neurofibromatosis.

5) Suscribir, gestionar y ejecutar contratos y convenios de colaboracion y cooperacién con entidades de
cualquier clase, condicién y ambito de actuacion.

6) Personarse ante cualquier instancia publica o privada para ejercer cuantas acciones juridicas
pudieran ejercerse para la defensa de los intereses y fines fijados para la Fundacion.

7) Y cuantas otras actividades que contribuyan a la realizacion del fin general de la Fundacién.

Articulo 9. Beneficiarios

Podran ser beneficiarios directos de la Fundacion aquellas personas, fisicas o juridicas, que desarrollen
actividades de investigacion, asistencia, formacion, promocién, informacion, integracion, y cualquiera otra
que supongan una mejora en las condiciones de vida de la personas que padezcan “neurofibromatosis”, o
de sus familiares, o que supongan avances en la investigacion de tratamientos destinados a esas
personas.

Seran beneficiarios indirectos de la Fundacion, los afectados por neurofibromatosis y sus familiares.

Los beneficiarios seran determinados por el Patronato, con criterio de imparcialidad y no discriminacion.

Articulo 10. Aplicacion de los recursos al cumplimiento de los fines

La Fundacién destinara efectivamente el patrimonio y sus rentas al cumplimiento de sus fines
fundacionales:

1) Debera ser destinado, al menos, al cumplimiento de los fines fundaciones el 70% de los resultados
de las explotaciones econdmicas que se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por cualquier
otro concepto, en los términos previstos por la legislacion vigente.

2) El plazo para el cumplimiento de esta obligacion sera el comprendido entre el inicio del ejercicio en
que se hayan obtenido y los cuatro afios siguientes al cierre de dicho ejercicio.

3) Los gastos de administracion no podran superar el porcentaje fijado en la legislacion vigente.



Articulo 11. Informacion

El patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacion para que sean
conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados. Para lo cual desarrollara medios propios
para la correcta difusion de esta informacion (revista Inférmate y web).

CAPITULO Ill. EL GOBIERNO DE LA FUNDACION.

Articulo 12. Organos de la Fundacion

La Fundacion contara con dos clases de drganos:
a) Organos de gobiemo: El Patronato.
b) Organos de gestion: Gerente.

Articulo 13. El patronato

1.- El Patronato es el 6rgano de gobierno, administracion y representacion de la Fundacion.

2.- Le corresponde al Patronato dar cumplimiento a los fines fundacionales y administrar con diligencia los
bienes y derechos que integran la fundacion, manteniendo el rendimiento y utilidad de los mismos. Para lo
cual dispondran de todas las facultades que en Derecho se precisen para el cumplimiento de su
responsabilidad.

Articulo 14. Composicion del Patronato

1.- El Patronato estara compuesto por un minimo de tres miembros y un méaximo de quince miembros. El
primer Patronato sera designado en la escritura fundacional.

2- El patronato estara integrado por los patronos fundadores que figuran en el primer Patronato designado
en la escritura fundacional. Sera miembro del Patronato el Presidente de la Junta Directiva de la
ASOCIACION DE AFECTADOS DE NEUROFIBROMATOSIS, con CIF G81812174.

Ademas, podra ser miembro del Patronato de la Fundacién, toda aquella persona fisica que tengan plena
capacidad de obrar y no esté inhabilitado para el ejercicio de cargo publico.

Articulo 15. Sobre el cargo de patrono, en general

1.- Los patronos entrarén a ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente el cargo en
documento publico, en documento privado con firma legitimada por notario, 0 mediante comparecencia
realizada en el Registro de Fundaciones.

2.- Asimismo, la aceptacién se podra llevar a cabo ante el Patronato, acreditindose a través de
certificacion expedida por el Secretario, con firma legitimada notarialmente. En todo caso, la aceptacion
debera ser notificada al Protectorado, y se inscribira en el Registro de Fundaciones.

3.- El cargo de patrono se ejercera de forma gratuita, sin perjuicio del derecho a ser reembolsados de los
gastos debidamente justificados que el cargo les ocasiones en el ejercicio de su funcidn. No obstante, el
Patronato podra fijar una retribucién adecuada a aquellos patronos que presten a la fundacion servicios
distintos de los que implica el desempefio de las funciones que les corresponden como miembros del
Patronato, previa autorizacion del Protectorado.



Articulo 16. Reglas para la designacion y sustitucién de sus miembros.

1.- La designacion de los miembros integrantes del primer Patronato se hara por los fundadores y
constara en la escritura de constitucion.

2.- La designacion de nuevos miembros se haré por el Patronato que figure inscrito en el correspondiente
Registro de Fundaciones y por acuerdo de la mayoria de sus miembros.

3.- Los Patronos habran de aceptar sus cargos en la forma prevista en la legislacion vigente y su
aceptacion se notificara formalmente al Protectorado y se inscribira en el Registro de Fundaciones.

Articulo 17. Organizacion del Patronato
El Patronato, designara en su seno a un Presidente, un Secretario y un Tesorero.
Articulo 18. El Presidente

1.- Al Presidente le correspondera ostentar la representacion de la Fundaciéon ante toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas, convocar las reuniones del Patronato, presidirlas, dirigir sus
debates y, en su caso, ejecutar los acuerdos pudiendo para realizar toda clase de actos y firmar aquellos
documentos necesarios a tal fin.

2.- El Presidente dispondra de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran producirse en las
votaciones que se realicen en el Patronato.

Articulo 19. El Secretario

Correspondera al Secretario la certificacion de los acuerdos del Patronato, la custodia de toda la
documentacion perteneciente a la Fundacion, levantar las actas correspondientes a las reuniones del
Patronato, expedir las certificaciones e informes que sean necesarios y, todas aquellas que expresamente
se le encomienden. En los casos de enfermedad, ausencia o vacante, ejercera las funciones el vocal que
designe el Patronato.

Articulo 20. Tesorero

El Tesorero organizara y dirigira la contabilidad general de la Fundacion, acomodandola a lo dispuesto al
efecto por el Ordenamiento Juridico vigente en cada momento; prepararé los presupuestos ordinarios y
extraordinarios; llevara la estadistica necesaria para formar la memoria anual economica y de gestion
correspondiente y ordenara los pagos corrientes que hayan sido previstos como tales en los presupuestos
y todos aquellos otros que hayan sido previstos por el Patronato en la aprobacion de cada actuacion.

Articulo 21. Vocales

Los Vocales se encargaran de sustituir al Secretario de conformidad con el articulo n® 20 de estos
Estatutos. A tal efecto, cuando se produzca el hecho que se recoge en el precitado articulo n® 20, el
Patronato procedera a designar a uno de los vocales para desempefar las funciones de Secretario,
cuando éste no pueda ejercer sus funciones por enfermedad, ausencia o vacante. Asimismo tendran las
obligaciones propias de su cargo como miembros del Patronato y las tareas que les pueda encomendar el
propio Patronato.



Articulo 22 Presidente de Honor

El Patronato podra designar un Presidente de Honor, que seré una persona fisica que reuna, a juicio de
los miembros del Patronato, unas cualidades de dignidad y relevancia, social o cientifica, suficientes, como
para que represente publicamente a la Fundacion. Su destitucion podré ser acordada por el Patronato en
cualquier momento.

Correspondera al Presidente de Honor, encabezar las convocatorias de cuantos actos publicos desarrolle
la Fundacién, asi como aquellas obras que publique por cualquier formato.

La persona de Presidente de Honor podra asistir a las reuniones del Patronato, con voz pero sin voto.

Articulo 23. El Gerente

El Patronato podra acordar nombrar un gerente o director general, que sera el responsable de todos los
aspectos administrativos y contables de la Fundacién.

El gerente se encontraré bajo la directa dependencia del Presidente de la Fundacion, al cual debera en
todo momento rendir cuentas, y pedir autorizacién para cualquier acto que no sea de mero tramite, no
pudiendo, en ningun caso, hacer acto de disposicion alguna, salvo expresa autorizacion del Presidente de
la Fundacion.

La retribucidn del gerente sera acordada por el Patronato.

Articulo 24. Comisiones, colaboradores y otros miembros

1.- El Patronato, en el desarrollo de sus funciones, podra crear comisiones delegadas o comités, a los que
se le encomendaran tareas y facultades que sean susceptibles de delegacion.

Igualmente, podra contar en la toma de sus decisiones con la colaboracion de cuantas personas o
entidades crean necesarias.

2.- En concreto, se creara un Comité Cientifico que estara compuesto por cientificos y médicos clinicos de
reconocido prestigio en la investigacion y tratamiento de la neurofibromatosis que, entre otras funciones,
asesora al Patronato en la concesion de los premios o becas que convoque, en el sentido de valorar la
idoneidad cientifica de los proyectos presentados y estableciendo una prelacion de los mismos, a fin de
que el Patronato pueda decidir.

3.-Asimismo, el Patronato, podra designar, a titulo honorifico, a personas o entidades que se signifiquen
por su colaboracién econdmica o de otro tipo, como miembros colaboradores, miembros patrocinadores o
miembros de honor.

4.- Todas estas personas y entidades, podran asistir a aquellas reuniones del Patronato a las que sean
convocadas, con voz pero sin voto, y su destitucion podra ser acordada por el Patronato en cualquier
momento.

Articulo 25. Facultades del Patronato

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo lo que concierne al gobierno,
representacion y administracion de la Fundacion, asi como a la interpretacion y modificacion de los
presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes Estatutos, y sin perjuicio de solicitar las
preceptivas autorizaciones al Protectorado, a titulo meramente enunciativo, seran facultades del Patronato:



Ejercer el gobierno y representacion de la Fundacién y aprobar los planes de gestion y programas
periddicos de actuacion de la misma.

Interpretar y desarrollar los Estatutos y, en su caso, acordar la modificacion de los mismos, siempre
que resulte conveniente a los intereses de la Fundacion y a la mejor consecucion de sus fines.

Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacion de los fondos disponibles entre las
finalidades de la Fundacién.

Nombrar apoderados generales o especiales.

Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

Aprobar el plan de actuacion y las cuentas anuales que hayan de ser presentadas al Protectorado.
Acordar la apertura y cierre de sus Delegaciones.

Adoptar acuerdos sobre la extincion o fusion de la Fundacion en caso de imposibilidad de
cumplimiento de sus objetivos.

Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser objeto de delegacion la
aprobacion de las cuenta y del plan de actuacion, la modificacion de los Estatutos, la fusion y la
liquidacion de la Fundacion, asi como aquellos actos que requieran la autorizacién del Protectorado.
Acordar la adquisicion, enajenacion y gravamen, de muebles, inmuebles para o por la Fundacién,
suscribiendo los correspondientes contratos.

Aceptar las adquisiciones de bienes o de derechos para la Fundacion o para el cumplimiento de un fin
determinado de los comprendidos en el objeto de la Fundacion, siempre que libremente estimen que la
naturaleza y cuantia de los bienes y derechos adquiridos es adecuada o suficiente para el
cumplimiento del fin al que se han de destinar los mismos bienes o derechos, sus rentas o frutos.
Concertar operaciones financieras de todo tipo con entidades publicas o privadas, incluso préstamos y
créditos.

Decidir sobre la adquisicion y enajenacion de los valores mobiliarios que puedan componer la cartera
de la Fundacion.

Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades y cualquier otros productos y
beneficios de los bienes que integran el patrimonio de la Fundacion, asi como cuantas cantidades le
sean debidas a ésta por cualquier titulo o persona, fisica o juridica.

Ejercitar los derechos de caracter politico y econdmico que correspondan a la Fundacidén como titular
de acciones y demas valores mobiliarios de su pertenencia, en tal sentido concurrir, deliberar y votar,
como a bien tenga, mediante la representacion que acuerde, en las Juntas Generales, Asambleas,
Sindicatos, Asociaciones y demas organismos de las respectivas Compariias o entidades emisoras,
haciendo uso de todas las facultades juridicas atribuidas al referido titular, concertando, otorgando y
suscribiendo los actos, contratos, convenios, proposiciones y documentos que juzgue convenientes.
Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los de dividendos pasivos y los de los gastos precisos
para recaudar, administrar y proteger los fondos con los que cuente en cada momento la Fundacion.
Acordar la realizacion de las obras que estime convenientes para los fines propios de la Fundacion,
decidiendo por si sobre la forma adecuada y sobre los suministros de todas clases, cualesquiera que
fuese su calidad e importancia, pudiendo con absoluta libertad, utilizar cualquier procedimiento para
ello, tanto el de adquisicion directa como el de subasta o el de concurso, sin necesidad de autorizacion
alguna.

Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos sus tramites, instancias,
incidencias y recursos cuantos procedimientos, expedientes, reclamaciones y juicios competen o
interesen a la Fundacidn y otorgando al efectos poderes que estime necesarios, incluida la absolucion
de posiciones y el juicio de revision.

Ejercer, en general, todas las funciones de disposicion, administracion, conservacion, custodia y
defensa de los bienes de la Fundacion, judicial o extrajudicialmente.

En general, cuantas otras funciones debe desarrollar para la administracion y gobierno de la
Fundacion con sometimiento, en todo caso a las prescripciones legales.



La ejecucidn de los acuerdos del Patronato, en todo caso, correspondera al Presidente, sin perjuicio de
que en dichos acuerdos puedan designarse expresamente a otro u otros Patronos.

Articulo 26. Obligaciones del Patronato.

1.- En su actuacion, el Patronato debera ajustarse a lo preceptuado en la legislacion vigente y a la
voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos.

2.- El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacién, para que sean
conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

Articulo 27. Obligaciones y responsabilidad de los Patronos

1.-Los Patronos deberan desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal.

2.- Los Patronos responderan solidariamente frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que causen
por actos contrarios a la Ley o a estos Estatutos, o por la realizacién sin la diligencia con la que deben
desempefiar el cargo. Quedaran exentos de responsabilidad quienes se opusieren expresamente al
acuerdo determinante de los mismos o no hubieren participado en su adopcion.

3.-Los Patronos deberan concurrir a las reuniones a las que sean citados y cumplir en sus actuaciones con
lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Articulo 28. Cese, sustitucion y suspension de patronos

1.- El cese y suspension de los Patronos de la Fundacién se producira en los supuestos previstos en el
articulo 18 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones y ademas cuando cese en su puesto
en la Junta Directiva de la Asociacion de Afectados de Neurofibromatosis, de conformidad con el articulo
numero 14 de estos Estatutos.

2.- La renuncia al cargo de Patrono podra llevarse a cabo por cualquiera de los medios y mediante los
tramites previstos para la aceptacion.

3.- La sustitucion, el cese y la suspension de los Patronos se inscribiran en el correspondiente Registro de
Fundaciones.

Articulo 29. Forma de deliberar y adopcion de acuerdos por el Patronato.

1.- El Patronato se reunira, al menos, dos veces al afio y tantas veces como lo precise la buena marcha de
la Fundacion. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo, bien a iniciativa propia, bien
cuando lo solicite, al menos un tercio de sus miembros.

La convocatoria se haré llegar a cada uno de los miembros, al menos con cinco dias de antelacion a la
fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita dejar constancia de su recepcion. En la misma
se fijara el lugar, dia y hora de celebracion de la reunion, asi como, el orden del dia.

No sera precisa la convocatoria cuando se encuentren presentes todos los patronos y acuerden por
unanimidad la celebracion de la reunién.

2.- El Patronato quedara validamente constituido cuando concurra al menos la mitad més uno de sus
miembros.



3.- Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, excepto cuando los Estatutos o la legislacion vigente
establezcan mayorias cualificadas.

4.- De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente Acta, que debera ser
sometida a aprobacion de todos los miembros presentes en las mismas. Esta se transcribird al
correspondiente libro y sera firmada por el Secretario con el visto Bueno del Presidente.

5.- El cargo de patrono debera ejercerse personalmente. No obstante, podra actuar en su nombre y
representacion otro patrono por él designado. Esta representacion sera siempre para actos concretos y
debera ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el representado formule por escrito.

CAPITULO IV. REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 30. Dotacion patrimonial

El capital de la Fundacion estara integrado por su dotacién inicial, constituida por aportacion de 30.000.-
Euros, y por aquellas otras aportaciones que en lo sucesivo se realicen con ese caracter. La dotacion
inicial se encuentra totalmente desembolsada.

Articulo 31. Composicion del patrimonio

El patrimonio de la Fundacion podra estar constituido por toda clase de valores, y bienes muebles e
inmuebles, radicados en cualquier lugar. Unos y otros deberan de figurar a nombre de la Fundacion y
constar en su inventario y en el Registro de Fundaciones. La Fundacion podré adquirir bienes procedentes
de subvenciones o donaciones, tanto de entidades publicas como privadas. Todos sus bienes y rentas
estaran adscritos, de forma directa o indirecta, a la realizacion de sus fines.

Articulo 32. Financiacion

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos que provengan del
rendimiento de su Patrimonio y, en su caso, con aquellos otros procedentes de las ayudas, subvenciones
o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto publicas como privadas. Asimismo, la Fundacion
podra obtener recursos por sus actividades, sin que ello suponga una limitacion injustificada del ambito de
sus posibles beneficiarios.

Articulo 33. Administracion

Queda facultado el Patronato para determinar cualquier transformacion, mejora, incremento o enajenacion
de los elementos del patrimonio, en atencion a las necesidades de la fundacion, y sin perjuicio de solicitar
la debida autorizacion o proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado.

Articulo 34. Régimen financiero

El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural.

La Fundacién llevara aquellos libros obligatorios que determinen la normativa vigente y aquellos otros que
sean convenientes para el buen orden y desarrollo de sus actividades, y control de su contabilidad.

En la gestion econdmico-financiera, la Fundacion se regira de acuerdo a los principios y criterios
generales determinados en la normativa vigente.



Articulo 35. Presupuestos, rendicion de cuentas y memoria social de actividades

Las cuentas anuales seran aprobadas por el Patronato en el plazo méaximo de seis meses desde el cierre
del ejercicio, sin que pueda delegar esta funcion en otros 6rganos de la Fundacion y se presentaran al
Protectorado dentro de los diez dias habiles siguientes a su aprobacion.

El Patronato aprobara y remitira al Protectorado en los ultimos tres meses de cada ejercicio, un plan de
actuacion, en el que quedaran reflejados los objetivos y las actividades que se prevea desarrollar en el
ejercicio siguiente. El Patronato no podré delegar esta funcion en otros 6rganos de la Fundacion.

CAPITULO V: MODIFICACION ESTATUTOS, FUSION Y EXTINCION DE LA FUNDACION.

Articulo 36. Modificacion de estatutos

Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre que resulte
conveniente a los intereses de la Fundacion. Tal modificacion se ha de acometer cuando las
circunstancias que presidieron la constitucion de la Fundacion hayan variado de manera que ésta no
pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos en vigor.

Para la adopcion de acuerdos de modificacion estatutaria, sera preciso un quérum de votacién favorable
de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del patronato.

La modificacion o nueva redaccion de los estatutos acordada por el Patronato se formalizara en escritura
publica y se inscribira en el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 37. Fusion con otra Fundacion

El Patronato podra proponer al Protectorado la fusion de la Fundacion con otra, previo acuerdo concertado
al efecto con esta ultima. El acuerdo de fusién debera ser aprobado con el voto favorable, de, al menos,
tres cuartas partes de los miembros del Patronato.

La fusion requerira otorgamiento de escritura publica y la inscripcion correspondiente en el Registro de
Fundaciones.

Articulo 38. Extincion de la Fundacion

1.- La Fundacion se extinguiré por las causas, y de acuerdo con los procedimientos establecidos por la
legislacion vigente.

2.- La extincion de la Fundacion determinaré la apertura del procedimiento de liquidacion que se realizara
por el Patronato bajo el control del Protectorado.

3.-La totalidad de los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a las fundaciones o las
entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés general y que tengan afectados sus bienes,
incluso para el supuesto de su disolucion, a la consecucion de aquellos, y que estan consideradas como
entidades beneficiarias del mecenazgo, de acuerdo con la legislacion vigente, Queda expresamente
autorizado el Patronato para realizar dicha aplicacion.

En Madrid a 3 de Mayo de 2018



